
 

Was erwartet Sie? 

 

o Als Geschäftsführung tragen Sie die Verantwortung für die laufenden Geschäfte des Naturparks und nehmen die 
Ressourcenverantwortung (Personal, Finanzen, Räumlichkeiten..) wahr. Dabei berichten Sie an den Verbandsvorsteher 
und die Verbandsversammlung. 

o Sie setzen Projekte des aktuellen Naturparkplans um. 
o Sie entwickeln im Rahmen des Naturparkplans Schwerpunktthemen fort, sind aber auch Ideengeber/in für weitere 

Projekte und konzeptionieren diese. In diesem Rahmen akquirieren Sie mit Unterstützung Ihrer Mitarbeitenden 
entsprechende Fördermittel.   

o Sie bauen zusammen mit Partnern und Kooperationen den Themenschwerpunkt „Klimawandel in der Natur“ aus. 
o Sie intensivieren das Netzwerk für das themenspezifische Ehrenamt, Naturschutz, Forst- und Landwirtschaft sowie 

Tourismuspartnern. 
o Sie arbeiten intensiv mit Kreisen, Kommunen, Verbänden, Arbeitsgruppen und Behörden zusammen. 
o Sie erarbeiten mit Ihrem Team Materialien zur Öffentlichkeitsarbeit und betreiben eine aktive Pressearbeit sowie Social 

Media. 
 

Was sollten Sie mitbringen? 

o Sie haben ein wissenschaftliches Hochschulstudium in einem umwelt- bzw. raumbezogenen Studiengang oder 
vergleichbaren Studiengängen erfolgreich abgeschlossen. 

o Sie können gut kooperieren und Netzwerke aufbauen und können diesbezüglich Berufserfahrung nachweisen. 
o Sie arbeiten gerne selbstständig, sind gut strukturiert und haben organisatorisches Geschick. 
o Sie haben Eigeninitiative und sind belastbar. 
o Sie haben Erfahrungen im Projektmanagement und Öffentlichkeitsarbeit, möglichst Führungserfahrung. 
o Betriebs- und Personalwirtschaftliche Kenntnisse sind vorteilhaft. 
o Sie sind zeitlich flexibel (auch für Abend- und Wochenendtermine). 
o Sie sind sicher in den EDV-Standardanwendungen. 

 

Was bieten wir Ihnen? 

o Ein sehr vielseitiges und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld mit großem Aufgabenspektrum 

o Ein Vollzeitarbeitsverhältnis in Anlehnung an die tariflichen Regelungen des TVÖD (EG 13 TVöD)  
o Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung in einem kooperativen und 

motivierten Team 

 

 

Stellenausschreibung 
 

Der Naturpark Teutoburger Wald/Eggegebirge ist der zweitgrößte Naturpark in Nordrhein-
Westfalen, der im Osten des Bundeslandes in einer abwechslungsreichen Kulturlandschaft mit einem 
Waldanteil von ca. 30% liegt. Er ist ein kommunaler Zweckverband, deren Mitglieder die kreisfreie Stadt 
Bielefeld, die Kreise Gütersloh, Höxter, Lippe, Paderborn sowie der Hochsauerlandkreis sind. Im 
Naturpark gibt es viele mittelalterliche Städte und fünf Kurorte. Die Städte Bielefeld und Paderborn 
befinden sich am westlichen Rande des Naturparks. Insgesamt ist der Naturpark ländlich geprägt. 
Inhaltliche Schwerpunkte der Naturparkarbeit liegen im Bereich der Umweltbildung, Naturschutz, 
nachhaltiger Regionalentwicklung und dem naturnahen Tourismus. 
 

Wir möchten zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit neu besetzen: 
 

Die Geschäftsführung (m/w/d) des Naturparks 
 

 

 

Der Naturpark Teutoburger Wald/Eggegebirge fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir 
begrüßen deshalb Bewerbungen von Menschen, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, 
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung unter 
Beachtung des Leistungsprinzips bevorzugt. Ist Ihr Interesse geweckt? 

 
Dann bewerben Sie sich per mail bis zum 10.10.2023 beim 
Verbandsvorsteher Herr Dr. Axel Lehmann 

Tel. 05231/62-585 

A.Lehmann@kreis-lippe.de 

 
Weitere Informationen über den Naturpark finden Sie unter:  
www.naturpark-teutoburgerwald.de 

  

 


